PLAN

PHg" 1006 Lot

DE INTERVIU la concursul organizat pentru ocuparea pe perioada

nedeterminati a functiei contractuale de executie vacante, de muncitor calificat
(licitus mecanic), treapta 1 din cadrul Formatiei Gospodarie Ordseneasca a
Primiriei orasului Azuga, cu durata normald a timpului de lucru respectiv 8
ore/zi, 40 ore/saptamana

Planul interviului*) Punctaj maxim Total
1. abilitati si cunostine impuse de 20p
functie
2. capacitatea de analizd si sinteza 20p
3. motivatia candidatului 15p
4. comportamentul in situatiile de 15p 100p
criza
5. abilitdti de comunicare 15p
6. initiativa si creativitate 15p

*) se vor utiliza criteriile in functie de nivelul funcfie contractuale vacante/temporar
vacante

Comisia de concurs:

1.

2.

Presedinte: Tilia Adrian-referent, trepata IA, gradatia 5 in cadrul Formatiei
Gospoddrie ordseneascd- Primdria orasului AZUGG. .. imsmmmmssssssssssssmssesssssesssssssone
Membru: Mdrgdrint Florina - casier, gradatia 5 in cadrul Biroului Venituri-Serviciul
Economic- Primdria orasulul AZUGQ.......uommmsmmissr o s ssssssssssssss
Membru: Dumitru lonut - muncitor calificat (ldcdtus mecanic), treapta I, gradatia 5
in cadrul Formatiei Gospoddrie ordseneascd- Primdria orasului AZUgQ........cme
Secretar: Debreti Roxana-Elena - consilier, clasa I, gradul profesional superior in
cadrul Compartimentului Resurse Umane al Primdriei oragului AZUgQ........ccuvissvvine



